Servicios:

Nos dedicamos a brindar soporte de
consultoria, asesoria, implementaciéon y
capacitacion en:

-Buenas practicas agricolas y de manufactura

-Bioseguridad de los alimentos,
-Responsabilidad social y comercio ético

-Evaluacion de riesgos en salud y seguridad,
ambiente e higiene,

-Inventarios de emisiones, reduccién y
compensacion de gases de efecto
invernadero (GEI)

-Gestion de Practicas de Turismo Sostenible

-Desarrollo de manuales (polificas,
procedimientos y programas)

-Implementaciéon de normativas y protocolos
de reconocimiento internacional
(GLOBALG.A.P, Tesco Nurture, Primuslabs y
PrimusGFS, HACCP, ISO 9001, ISO 14001,
SA8000, Cédigo ETI, OSHAS 18001, ISO 14064-
1, ISO 14064-2 para GEI, RSPO, ASC, GSCPy
Rainforest Alliance).

Todos nuestros servicios son desarrollados
dentro de un marco de profesionalismo, con
atencién personalizada, confidencialidad, ética
y aseguramiento del cumplimiento de los
objetivos y metas establecidas.

- WWW.Sipascr-peru.com
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Ing. Kenlly Mora Vargas
Gerencia Técnica
Apartado: 347-7210 Guapiles, Pococi, Limon

Teléfono: (+506) 8826-4311 Fax: (+506) 2710-5995
Correo: kdmora@gmail.com / kmora@sipascr-peru.com

Ing. Maria del Rosario
Chavez Lazarte
Apartado: 347-7210 Limén, Costa Rica.
Teléfonos: Peru (+51) 98069-4545

Costa Rica (+506) 8486-8810 Fax: (+506) 2710-5995

Correo: mrchavezlazarte@gmail.com
mchavez@sipascr-peru.com
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Mision
Lideres en el soporte integrado que genere valor
en cada una de las actividades de nuestros
clientes con un reconocimiento global de

nuestra competencia y nuestro compromiso
con las generaciones actuales y futuras.

Vision
Bridar un soporte oportuno, integrado y permanente
para el aseguramiento de la produccion, procesos
y servicios sostenibles que satisfaga las necesidades
operativas de nuestros clientes y su cadena de

valor, en un marco de compromiso socio-ambiental
y de realizacion para nuestros colaboradores.

Nuestra Filosofia

Contribuimos a que las empresas alcancen su
verdadera prosperidad, fortaleciendo su
compromiso con las comunidades y su entorno,
el cual parte de un enfoque ambientalmente-
solidario.

Capacitaciones

Sistemas de Gestion Calidad, Ambiente, Salud y
Seguridad

IS0 9001:2008, ISO 14001:2004 y
OHSAS 18001:2009

-Gestidn por procesos

-SPC: Statistical Process Control
-MSA: Measurement System Analysis

-FMEA: Failure Mode and Effect Analysis
-Resolucidn de Problemas, Analisis de
Causa Raiz y Acciones Efectivas

-Evaluaciones de Impacto Ambiental
-Evaluaciones de Riesgos Laborales

Servicios en Sistemas para la Gestion de la
Responsabilidad Social

-SA 8000:2008

-ISO 26000

-Codigos de conducta (ETI Code, SEDEX,
RSPO, WRAP, ISRTA y otros)

-Resolucion de Problemas, Analisis de
Causa Raiz y Acciones Efectivas

Servicios en Buenas Practicas Ambientales
hacia la Carbono Neutralidad

-Gases de Efecto Invernadero
-Cuantificaciones de Emisiones
-Inventarios de Carbono Fijado
-Sistemas de Gestion

-Proyectos de remocioén y compensaciéon

Manejo de quimicos

-Salud y Seguridad para los empleados

-Buenas Practicas de Manufactura e Higiene

-Gestion por procesos

-Elaboracion de procedimientos y registros

- Apoyo y acompafiamiento en procesos de
certificacion

Sistema de buenas practicas para la Agricultura,
Acuicultura, Silvicultura y Turismo Sostenible

-Manejo sostenible de bosques
-Silvicultura comunitaria y desarrollo de
pequefias empresas forestales

-Manejo sostenible de fincas

-Practicas de turismo sostenible
-Capacitacion de auditores de la Red de

Agricultura Sostenible
- Buenas Practicas Agricolasy Acuicolas

Sistema para Produccién segun los Principios
de Comercio Justo

-Derechos humanos, Libertad de
Asociacion, Equidad de Género, Trabajo Infantil,
Proteccion ambiental y trabajo justo
-Criterios para pequefios productores

y productos especificos

-Criterios para trabajo contratado y
produccidn bajo contrato

-Criterios para productos bajo
condiciones especiales de trabajo

- Apoyo y acompafiamiento en procesos
de certificacion externa.
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